
 

 

République Française 
Département VOSGES 

COMMUNE DE LAMARCHE 
 
 

Compte rendu de séance 

Séance du 25 Septembre 2021 

 
 

L'an 2021 et le 25 Septembre à 09 heures 30 minutes, le Conseil Municipal de cette Commune, 

régulièrement convoqué, s’est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, à 

la Mairie de LAMARCHE sous la présidence de  VAGNE Daniel Maire 

 

Présents : M. VAGNE Daniel, Maire, Mmes : FLORIOT Anne-Marie, OBART-MICHELET Annick, 

RAOULT Clarisse, RELION Marie-Chantal, MM : CONTAUX Jean-Benoît, DEROUSSENT Philippe, 

HEITZ Laurent, MAYOUD Stéphane 

 

Excusé(s) ayant donné procuration : MM : CHAMPAGNE Pierre à Mme RELION Marie-Chantal, 

GANDON Gérard à M. HEITZ Laurent, MAIRE Jean-Marie à M. CONTAUX Jean-Benoît 

 

Nombre de membres 

• Afférents au Conseil  municipal : 12 

• Présents : 9 

 

Date de la convocation : 20/09/2021 

Date d'affichage : 21/09/2021 

 

A été nommé(e) secrétaire : FLORIOT Anne-Marie 
 

Objet(s) des délibérations 
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MODIFICATION ORDRE DU JOUR -réf : 2021-045 

Monsieur le Maire propose au conseil municipal de modifier l'ordre du jour comme suit : 

- Retrait du point : création du poste dans le cadre du dispositif du Parcours Emploi Compétences 

- Ajout d'un point supplémentaire : Transformation du poste de chef de projet 

Le conseil municipal, après en avoir délibéré : 

- APPROUVE à l'unanimité les modifications de l'ordre du jour. 

A l’unanimité (pour : 12 contre :  0 abstentions : 0) 

 

 



 

 

APPROBATION DU PV DE LA SEANCE DU 28 JUILLET 2021 -réf : 2021-046 

Monsieur le Maire propose au vote l’approbation du procès-verbal du 28 juillet 2021 et demande s’il y 

a des remarques. 

Le procès-verbal de la séance du 28 juillet 2021 est adopté.  

A l’unanimité (pour : 12 contre :  0 abstentions : 0) 

 

PROGRAMME PETITE VILLES DE DEMAIN - EMPLOI DE CHEF DE PROJET - 

DEMANDE DE SUBVENTION -réf : 2021-047 

Vu le Code général des collectivités territoriales ; 

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ; 

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique 

territoriale, et notamment son article 3 II. ;  

Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour l'application de l'article 136 de la loi du 26 janvier 

1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale et relatif aux 

agents contractuels de la fonction publique territoriale ;  

Vu la loi n° 2019-828 du 6 août 2019 de transformation de la fonction publique ; 

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 pris pour l'application de l'article 136 de la loi du 26 janvier 

1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale et relatif aux 

agents contractuels de la fonction publique territoriale ; 

Vu le décret n° 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif à la procédure de recrutement pour pourvoir les 

emplois permanents de la fonction publique ouverts aux agents contractuels ; 

Vu le décret n° 2020-182 du 27 février 2020 relatif au régime indemnitaire des agents de la fonction 

publique territoriale ; 

Vu la convention d’adhésion au programme Petites Villes de Demain, à établir avec les partenaires du 

projet de revitalisation du bourg-centre ; 

Monsieur le Maire rappelle aux membres du Conseil Municipal que, suite à la sélection de la Commune 

au label Petites Villes de Demain (11 janvier 2021), l’assemblée délibérante a décidé d’adhérer au 

programme proposé et accepté les termes de la convention d’adhésion audit programme (délibération 

du 28 juillet 2021). 

Afin d’assurer la mise en œuvre du label, et comme le prévoit ladite convention, Monsieur le Maire 

propose aux conseillers municipaux de créer un emploi non-permanent d’attaché territorial sous la forme 

d’un contrat de projet, sur le fondement de l’article 3. – II. de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984. D’une 

durée hebdomadaire de 35 heures, cet emploi contractuel est créé pour une durée de 1 an et pourra être 

renouvelé dans la limite d’une durée de 6 ans.  

La personne recrutée sur cet emploi aura pour mission de mettre en œuvre la démarche de revitalisation 

du bourg-centre de Lamarche, en étroite collaboration avec les différents partenaires du programme 

Petites Villes de Demain. Elle y consacrera la totalité de son temps de travail. 

Monsieur le Maire propose de verser à la personne recrutée une rémunération correspondant à l’échelon 

5 du grade d’attaché territorial (cadre A), indice brut : 567 / indice majoré : 480. 

Enfin, il propose que la Commune sollicite le financement pour cet emploi auprès de l’Etat, au titre du 

FNADT, et du Conseil Départemental des Vosges, selon les taux de soutien financier suivants : 

 

 

 



 

 

Dépenses 
Montant TTC   Recettes Montant 

Taux 

(%) 

Emploi chargé à Temps 

Plein - Période du 

01/10/2021 au 30/09/2022    38 126,00 €    FNADT    21 922,45 €  57,5 

      CD88      6 672,05 €  17,5 

      Commune      9 531,50 €  25 

Total    38 126,00 €    Total    38 126,00 €  100 

 

Après avoir pris connaissance de l’ensemble de ces éléments, et en avoir délibéré, le Conseil Municipal 

décide de : 

− Créer un emploi contractuel non-permanent d’attaché territorial sous la forme d’un contrat de 

projet, sur le fondement de l’article 3. – II. de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984, d’une durée 

hebdomadaire de 35 heures, pour une durée de 1 an, celui-ci pouvant être renouvelé dans la 

limite d’une durée de 6 ans ; la rémunération de cet emploi dont la quotité de travail sera 

entièrement consacrée à la démarche de revitalisation sera fixée selon l’échelon 5 de la grille 

indiciaire des attachés territoriaux (IB : 567 / IM : 480) ; 

− Solliciter une subvention d’un montant de 21.922,45 € auprès de l’Etat au titre du FNADT, soit 

57,5% de la dépense annuelle relative à cet emploi ; 

− Solliciter une subvention d’un montant de 6.672,05 € auprès du Conseil Départemental des 

Vosges, soit 17,5% de la dépense annuelle prévisionnelle ;  

− Inscrire les crédits correspondants au budget ; 

− Autorise Monsieur le Maire à exécuter les décisions développées ci-dessus. 

A l’unanimité (pour : 12 contre :  0 abstentions : 0) 

 

CONVENTION D'ADHESION AU PROGRAMME "PETITES VILLES DE DEMAIN" -réf : 

2021-048 

Monsieur le Maire rappelle que la délibération N°2021-038, en date du 28 juillet 2021, 

acceptant les termes de la convention d’adhésion au programme « Petites Villes de Demain », 

indiquait le financement d’un poste de chef de projet à mi-temps.  

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal que les services de l’Etat proposent d’assurer 

le financement de cet emploi à hauteur de 57,50 % sur un temps plein. Complétant le 

financement du Conseil Départemental des Vosges, à hauteur de 35% appliqué sur le coût d’un 

poste à mi-temps, ce financement complémentaire permet à la Commune de Lamarche de 

recruter un chef de projet dont la mission sera entièrement consacrée à la revitalisation du 

bourg-centre. 

 

Après en avoir délibéré, le Conseil Municipal, accepte les modifications à la convention 

d’adhésion au programme « Petites Villes de Demain », qui seront proposées dans ce sens et 

autorise Monsieur le Maire à signer ladite convention. 
A l’unanimité (pour : 12 contre :  0 abstentions : 0) 

 

CLÔTURE DU BUDGET AMENAGEMENT TRESORERIE -réf : 2021-049 

Le Maire rappelle au Conseil Municipal que le budget annexe « aménagement trésorerie » a été ouvert 

par délibération en date du 26 mars 2002  lors des travaux  d'aménagement des bureaux de la trésorerie. 

Compte tenu que les  bureaux de la trésorerie ont été vendus, il n'est plus nécessaire d'avoir un budget 

spécifique. 

Il convient de dissoudre le budget annexe "aménagement trésorerie" au 31 décembre 2021 et de 

transférer l'actif et le passif au budget principal de la Commune. 

 



 

 

Après en avoir délibéré, le conseil municipal, à l'unanimité : 

- ACCEPTE la clôture du budget annexe aménagement trésorerie au 31 décembre 2021 

- DIT que l'actif et le passif seront transférés au budget principal de la Commune.  

- DIT que les services fiscaux seront informés de la clôture de ce budget soumis au régime de la TVA 

A l’unanimité (pour : 12 contre :  0 abstentions : 0) 

 

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE LA SALLE GAMBETTA -réf : 2021-050 

Monsieur le Maire demande au Conseil Municipal de l’autoriser à signer une convention de mise à 

disposition d'une salle avec la communauté de communes " les Vosges Côté Sud-Ouest «.  

Cette convention a pour objet la mise à disposition de la Salle Gambetta, sise 8 rue Gambetta à 

LAMARCHE dans le cadre de l'organisation de la restauration scolaire. 

Cette convention est consentie à titre gratuit. 

Le Conseil Municipal, après en avoir délibéré, à l’unanimité,  

 

- AUTORISE Monsieur le Maire à signer la convention de mise à disposition temporaire de la salle 

Gambetta sise 8 rue Gambetta à LAMARCHE avec la Communauté de Communes " Les Vosges Côté 

Sud-Ouest ". 

A l’unanimité (pour : 12 contre :  0 abstentions : 0) 

 

REGLEMENT ET TARIFS DE LOCATION SALLE DES FETES -réf : 2021-051 

Monsieur le Maire soumet à l’assemblée délibérante le règlement d’utilisation de la salle des fêtes  ainsi 

que les tarifs de location de celle-ci. 

Ce règlement a pour objet de déterminer les conditions dans lesquelles doit être utilisée la salle des fêtes. 

Le Conseil Municipal après en avoir délibéré, à l'unanimité 

 - APPROUVE ledit règlement tel que présenté  

-  ADOPTE les nouveaux tarifs de location soit : 
 

Caution : 800 € 

Association : manifestation à caractère social 

et culturelle 

Gratuit 

Association :  Gratuit les 3 premières utilisations puis 150 € 

Particulier : habitant de la commune 150 € (pour le week-end) 

100 € (pour une journée) 

Particulier : extérieur  250 € (pour le week-end) 

150 € (pour une journée) 

Famille en deuil  Gratuit 

Commerce 500 € la journée  

Charges Si chauffage : 50 €/jour 

A l’unanimité (pour : 12 contre :  0 abstentions : 0) 

 

ADOPTION DES RAPPORTS SUR LE PRIX ET LA QUALITE DU SERVICE D’EAU 

POTABLE ET DE L'ASSAINISSEMENT COLLECTIF 2020 -réf : 2021-052 

Le Code Général des Collectivités Territoriales impose, par son article L.2224-5, la réalisation 

d'un rapport annuel sur le prix et la qualité du service d’eau potable et 

d'un rapport annuel sur le prix et la qualité du service public d'assainissement collectif  

Après présentation des rapports annuels sur le prix et la qualité du service d'eau potable et du service 

d’assainissement collectif pour l’année 2020,  

le Conseil Municipal, à l’unanimité,  

- ADOPTE les rapports sur le prix et la qualité du service d’eau potable  et  du service d'assainissement 

collectif de la commune de LAMARCHE pour l'année 2020 

A l’unanimité (pour : 12 contre :  0 abstentions : 0) 

 

Séance levée à : 10 :30 

 

 En mairie, le   29/09/2021 

 Le Maire, Daniel VAGNE 


